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บทคดัย่อ 
 
 การวจิยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค ์1) เพื่อพฒันาองคป์ระกอบ และตวับ่งช้ีภาวะผูน้ าทางวชิาการ 
ของหวัหนา้ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนเอกชนประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร  2) เพื่อตรวจสอบ
และยนืยนัองคป์ระกอบ และตวับ่งช้ีภาวะผูน้ าทางวิชาการของหวัหนา้ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร  ประชากร คือ หวัหนา้ฝ่ายวิชาการ จากโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 708 คน  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ หวัหนา้ฝ่ายวิชาการ 
โรงเรียนเอกชนประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 237 คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
คือ แบบสอบถาม  การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้สถิติค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
และการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั 
 ผลการวจิยัพบวา่ องคป์ระกอบภาวะผูน้ าทางวชิาการของหวัหนา้ฝ่ายวิชาการ โรงเรียน
เอกชนประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร มีทั้งหมด 5 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ 1) การพฒันา
นกัเรียน มี 4 ตวับ่งช้ี  2) การพฒันาบุคลากร มี 3 ตวับ่งช้ี  3) การยกระดบัมาตรฐานการศึกษา มี 4 ตวับ่งช้ี  
4) การนิเทศ มี 4 ตวับ่งช้ี  และ 5) การประเมินผลการศึกษา มี 3 ตวับ่งช้ี  ผลการตรวจสอบระดบัในการปฏิบติั
ของภาวะผูน้ าทางวิชาการ ทุกขอ้มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยืนยนั
ของโมเดล องคป์ระกอบ และตวับ่งช้ีภาวะผูน้ าทางวชิาการของหวัหนา้ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ์

ทั้งระดบัท่ีหน่ึง และระดบัท่ีสอง (
2 = 121.61, df = 114, p = 0.29, CFI = 1.00, GFI = 0.95, AGFI = 0.92, 

RMSEA = 0.017, RMR = 0.011) 
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ABSTRACT 
 
 The objectives of this research were 1) to develop academic leadership factors and 
indicators of the head academic sector of the Private General Education Schools in Bangkok, 2) to 
validate and verify the academic leadership factors and indicators of the head academic sector of 
the Private General Education Schools in Bangkok.  The populations were the head of academic 
sectors in 708 Bangkok private schools. Sample group was 237.  The questionnaires were use as 
research tools and data analysis consisted of frequency, percentage, mean, standard deviation, and 
confirmatory factor analysis. 
 The research results were found that the academic leadership factors and indicators for 
the head of academic sector were consisted of 1) Students development, composed with 4 indicators, 
2) Educational personnel development, composed with 3 indicators, 3) Increase educational standards, 
composed with 4 indicators, 4) Supervisory, composed with 4 indicators, and 5) Educational assessment, 
composed with 3 indicators.  And the result of the validation and verification found that the practice 
of all factors and indicators were at highly level.  Validation and confirmation of the model significantly 

correlated with the empirical data as the statistic follow: 
2 = 121.61, df  = 114, p = 0.29, CFI = 1.00, 

GFI = 0.95, AGFI = 0.92, RMSEA = 0.017, RMR = 0.011. 


