
บทที ่4 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

การวิเคราะห์ขอ้มูลในการวิจยัศึกษา เร่ืองสภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการ
สายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  โดยมีผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี  

ตอนท่ี 1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกับสภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสาย

ฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

ตอนท่ี 3  ผลขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 

ตอนที ่1  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที ่1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลทัว่ไป จ านวน ร้อยละ 
1.  เพศ  
 ชาย 
 หญิง 

 
19 
12 

 
61.29 
38.70 

2.  อาย ุ
 นอ้ยกวา่ 30 ปี 
 31-40 ปี 
 41ปีข้ึนไป 

 
6 
9 

16 

 
19.35 
29.03 
51.61 
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ตารางที ่1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม (ต่อ) 
 

ข้อมูลทัว่ไป จ านวน ร้อยละ 
3.  การศึกษา 
 ต ่ากวา่ปริญญาตรี 
 ปริญญาตรี 
 สูงกวา่ปริญญาตรี 

 
0 

17 
14 

 
0 

54.83 
45.16 

4.  ต าแหน่งงานดา้นวชิาการในโรงเรียนอิสลามสันติชน 
 ผูบ้ริหาร 
 หวัหนา้กลุ่มสาระ 
 ครู/บุคลากรทางการศึกษา 

 
7 
4 

20 

 
22.58 
12.90 
64.51 

5.  ประสบการณ์ดา้นบริหารงานวชิาการ 
 ต ่ากวา่ 5 ปี  
 5-10 ปี 
 11-20 ปี 
 มากกวา่ 20 ปี 

 
9 
7 

14 
1 

 
29.03 
22.58 
45.16 
3.22 

 
จากตารางท่ี 1 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 31 คน เป็นเพศชาย ร้อยละ 61.29

รองลงมาเป็นเพศหญิง ร้อยละ 38.70 มีอาย ุ41ปีข้ึนไป ร้อยละ 51.61 รองลงมามีอาย ุ31-40 ปี ร้อยละ 
29.03 ระดบัการศึกษามีวฒิุการศึกษาระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 54.83) และรองลงมาเป็นระดบัสูงกวา่
ปริญญาตรี ร้อยละ 45.16 และไม่มีผูต้อบแบบสอบถามอยูใ่นระดบัต ่ากวา่ปริญญาตรี มีต าแหน่งดา้น
วิชาการจ านวน 31 คน พบว่า ร้อยละ 64.51 เป็นต าแหน่งครู/บุคลากรทางการศึกษา รองลงมาเป็น
ต าแหน่งผูบ้ริหาร ร้อยละ 22.58 ร้อยละ 45.16 มีประสบการณ์ด้านการบริหารงานวิชาการ11-20 ปี มี
จ  านวนมากท่ีสุด และรองลงมามีประสบการณ์ดา้นการบริหารงานวชิาการต ่ากวา่ 5 ปี ร้อยละ 29.03 
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคระห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพและแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ
สายฮาฟิซอัลกุรอานพร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตอนท่ี 2 น้ีเป็นการวิเคราะห์สภาพและแนวทางการบริหารงาน
วิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา
และครูผูส้อนของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
จ านวน 12 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ ดา้น
การวดัผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน ดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา ดา้นการ
พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ดา้นการพฒันาแหล่งเรียนรู้ ด้านการนิเทศการศึกษา 
ดา้นการแนะแนวการศึกษา ดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ดา้นการส่งเสริม
ความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน และด้านการส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องคก์ร หน่วยงานและสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา ผลการวเิคราะห์ดงัตารางท่ี 2 
 
ตารางที ่2  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
การบริหารงานวชิาการ    S.D. ระดับความคิดเห็น 

1.  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
2.  การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
3.  การวดัผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
4.  การวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
5.  การพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
6.  การพฒันาหลกัสูตรส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยี
การศึกษา 
7.  การนิเทศการศึกษา 
8.  การแนะแนวการศึกษา 

3.65 
3.64 
3.57 
3.56 
3.68 
3.68 

 
3.49 
3.46 

1.08 
1.11 
1.18 
1.04 
0.90 
1.05 

 
1.18 
1.04 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
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ตารางที ่2  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (ต่อ) 

 
การบริหารงานวชิาการ    S.D. ระดับความคิดเห็น 

9.  การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
10.  การส่งเสริมความรู้ดา้นวชิาการแก่ชุมชน 
11.  การประสานความร่วมมือในการพฒันาวิชาการ
กบัสถานศึกษาอ่ืน 
12.  การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กรหน่วยงานและสถาบนัอ่ืนท่ีจดั
การศึกษา 

3.42 
3.50 
3.61 

 
3.76 

1.11 
0.99 
1.03 

 
1.02 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 

ภาพรวม 3.58 1.06 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 2  พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน โดยภาพรวมรายดา้น มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.58) เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้น พบว่า ทุกดา้นมีระดบัปานกลาง โดยด้านการส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่ 
บุคคล ครอบครัว องคก์รหน่วยงานและสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา มีค่าเฉล่ียความคิดเห็นงานสูงสุด 
( =3.76) รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียความคิดเห็นอยู่ท่ี  ( =3.68) และ
รองลงมาคือ ดา้นการพฒันาหลกัสูตรส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยีการศึกษา มีค่าเฉล่ียความคิดเห็น
ในระดบัสูงสุดอยูท่ี่ ( =3.68) 
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ตารางที ่3  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
 ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

 
การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันาหลกัสูตร

สถานศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

1. จดัใหมี้กิจกรรมหรือ 
โครงการท่ีช่วยให้ครูผูส้อน
มีความรู้ในการจดัท าหลกัสูตร 
แผนการสอน สาระวชิา 
ฮาฟิซอลักุรอาน 

6 
19.35 

17 
54.83 

6 
19.35 

3 
9.67 

0 
0.00 

3.94 0.47 ปานกลาง 

2. จดัใหมี้การวเิคราะห์ 
แวดล้อมสถานศึกษา เพื่อ
ก าหนดนโยบายโดยการมี
ส่วนร่วม 

6 
19.35 

9 
29.03 

10 
32.25 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.35 1.30 ปานกลาง 

3. จดัท าโครงการสร้าง 
หลักสูตรให้สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์  สมรรถนะของ
ผูเ้รียนและคุณลักษณะอัน
พึงประสงคข์องหลกัสูตร  

7 
22.58 

13 
41.93 

7 
22.58 

3 
9.67 

1 
3.22 

3.68 1.12 ปานกลาง 

4. มีการติดตามและนิเทศ
การใชห้ลกัสูตรฮาฟิซ 
อลักุรอานในสถานศึกษา 

8 
25.80 

12 
38.70 

6 
19.35 

3 
9.67 

2 
6.45 

3.61 1.34 ปานกลาง 

5. มีการประเมินผลการใช้
หลักสูตรฮาฟิซอัลกุรอาน
ในสถานศึกษา 

7 
22.58 

13 
41.93 

6 
19.35 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.65 1.15 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.65 1.08 ปานกลาง 
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จากตารางท่ี 3  พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อม
ความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( =3.65) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ทุกขอ้มีระดบัความคิดเห็นอยู่ในระดบัปานกลาง โดยจดัให้มีกิจกรรม
หรือโครงการท่ีช่วยให้ครูผูส้อนมีความรู้ในการจดัท าหลกัสูตร แผนการสอน สาระวิชาฮาฟิซอลักุรอาน 
มีค่าเฉล่ีย ( =3.94) รองลงมาคือ จดัท าโครงการสร้างหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ สมรรถนะ 
ของผูเ้รียนและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของหลกัสูตร มีค่าเฉล่ีย ( =3.68) และส่วนการจดัให้มี
การวิเคราะห์แวดล้อมสถานศึกษา เพื่อก าหนดนโยบายโดยการมีส่วนร่วม มีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด 
( =3.35) 
 
ตารางที ่4  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
 ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

6. ส่งเสริมให้ครูผูส้อนจัด 
ท าแผนการจดัการเรียนรู้  
ตามสาระการเรียนรู้ โดย 
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

7 
22.58 

15 
48.38 

7 
22.58 

2 
6.45 

0 
0.00 

3.87 0.84 ปานกลาง 

7. มีการตรวจสอบการจัด
กระบวนการเรียนรู้ให ้
สอดคล้องกับความสนใจ
และความถนดัของผูเ้รียน 

8 
25.80 

12 
38.70 

6 
19.35 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.68 1.18 ปานกลาง 

8. จัดการเรียนการสอนท่ี
ผู ้เรียนได้มีการฝึกทักษะ
กระบวนการทางสังคมและ
สามารถท างานร่วมกบั 
ผูอ่ื้นได ้

5 
16.21 

14 
45.16 

9 
29.03 

3 
9.67 

0 
0.00 

3.68 0.85 ปานกลาง 
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ตารางที ่4  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
 ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ (ต่อ) 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

9. การจดัการเรียนการสอน
ให้ผูเ้รียนมีทกัษะการส่ือสาร 
สามารถด ารงชีวติอยูใ่น 
สังคม 

7 
22.58 

13 
41.93 

6 
19.35 

3 
9.67 

1 
3.22 

3.58 1.30 ปานกลาง 

10. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรัก 
การอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียนอยา่ง 
ต่อเน่ือง 

16 
51.61 

8 
25.80 

5 
16.12 

1 
3.22 

0 
0.00 

4.16 1.14 มาก 

11. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมี 
ทักษะในการแก้ปัญหาได้
ทุกสถานการณ์ 

4 
12.90 

14 
45.16 

6 
19.35 

7 
22.58 

0 
0.00 

3.48 0.99 ปานกลาง 

12. เปิดโอกาสให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนตามความ
เหมาะสม 

4 
12.90 

6 
19.35 

15 
48.38 

2 
6.45 

4 
12.90 

3.00 1.44 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.64 1.11 ปานกลาง 
 
จากตารางท่ี 4  พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน

พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ด้านการพฒันากระบวนการเรียนรู้โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ( =3.64) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ทุกขอ้มีความคิดเห็นการปฏิบติังานอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนการ
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเน่ือง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย ( =4.16) 
รองลงมาคือ ส่งเสริมให้ครูผูส้อนจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ ตามสาระการเรียนรู้ โดยเน้นผูเ้รียน
เป็นส าคญั มีค่าเฉล่ีย ( =3.87) และส่วนเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนตามความเหมาะสม มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.00) 
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ตารางที ่5  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
 ดา้นการวดัผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการวดัผลประเมินผล 
และเทยีบโอนผลการเรียน 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

13. มีการก าหนดระเบียบ
แนวปฏิบติัเก่ียวกบัการวดัผล
ประเมินผลตามเป้าหมายของ
สถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

7 
22.58 

6 
19.35 

10 
32.25 

6 
19.35 

2 
6.45 

3.26 1.36 ปานกลาง 

14. ครูผู ้สอนมีการจัดท า
แผนการวดัผลและประเมินผล
การสอนสอดคลอ้งกบั 
มาตรฐานการเรียนรู้  
และกลุ่มสาระ 

10 
32.25 

8 
25.80 

9 
29.03 

3 
9.67 

1 
3.22 

3.71 1.21 ปานกลาง 

15. ส่งเสริมใหค้รูผูส้อน 
ด าเนินการวดัผลและ 
ประเมินผลตามสภาพจริง
จากกระบวนการการปฏิบติั 
งานและผลงาน 

8 
25.80 

12 
38.70 

6 
19.35 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.74 1.02 ปานกลาง 

16. ครูผู ้สอนมีการพัฒนา
เคร่ืองมือวดัผลประเมินผล 

9 
29.03 

12 
38.70 

5 
16.12 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.65 1.19 ปานกลาง 

17.  การติดตามครูผูส้อนใน
การน าผลการประเมินมา
พฒันากระบวนการจดัการ
เรียนการสอน 

4 
12.90 

15 
48.38 

6 
19.35 

5 
16.12 

1 
3.22 

3.48 1.13 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.57 1.18 ปานกลาง 
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จากตารางท่ี 5  พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการวดัผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 
( =3.57) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ทุกขอ้มีความคิดเห็นการปฏิบติังานอยู่ในระดบัปานกลาง 
โดยส่งเสริมให้ครูผูส้อนด าเนินการวดัผลและประเมินผลตามสภาพจริงจากกระบวนการการ
ปฏิบติังานและผลงานอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.74) รองลงมาคือ ครูผูส้อนมีการจดัท า
แผนการวดัผลและประเมินผลการสอนสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ และกลุ่มสาระ มีค่าเฉล่ีย 
( =3.71) และส่วนมีการก าหนดระเบียบแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการวดัผลประเมินผลตามเป้าหมายของ
สถานศึกษาอยา่งชดัเจนมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.26) 
 
ตารางที ่6  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 

 
การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการวจัิยเพือ่พฒันา
คุณภาพการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

18. เปิดโอกาสให้ครูผูส้อน
ศึกษาหาความ รู้ เก่ี ยวกับ
วิชาการดา้นฮาฟิซอลักุรอาน 
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 

14 
45.16 

9 
29.03 

7 
22.58 

0 
0.00 

1 
3.22 

4.10 1.09 มาก 

19. ครูผู ้สอนมีการพัฒนา
เคร่ืองมือวดัผลประเมินผล
ท่ีสามารถปรับใชใ้ห้ 
สอดคลอ้งกบักลุ่มสาระอ่ืน 

4 
12.90 

11 
35.48 

9 
29.03 

7 
22.58 

0 
0.00 

3.39 0.96 ปานกลาง 

20. ส่งเส ริมให้ครูผู ้สอน
ได้รับการพฒันาความรู้ใน
การสร้างเคร่ืองมือวัดผล 
และประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง 

6 
19.35 

13 
41.93 

8 
25.80 

3 
9.67 

1 
3.22 

3.61 1.12 ปานกลาง 
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ตารางที ่6  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา (ต่อ) 

 
การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการวจัิยเพือ่พฒันา
คุณภาพการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

21. การติดตามครูผูส้อนใน
การน าผลการประเมินมา
พฒันาการะบวนการจดัการ
เรียนการสอน 

3 
9.67 

15 
48.38 

10 
32.25 

2 
6.45 

1 
3.22 

3.52 0.98 ปานกลาง 

22. มีการประสานความ
ร่วมมือในการศึกษาวิจัย 
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
อยา่งเป็นระบบ 

1 
3.22 

13 
41.93 

9 
29.03 

7 
22.58 

1 
3.22 

3.16 1.04 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.56 1.04 ปานกลาง 
 
จากตารางท่ี 6  พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน

พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ด้านการวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
( =3.56) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วน
เปิดโอกาสให้ครูผูส้อนศึกษาหาความรู้เก่ียวกบัวิชาการด้านฮาฟิซอลักุรอาน เพื่อพฒันาคุณภาพ
การศึกษา อยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย ( =4.10) รองลงมาคือ ส่งเสริมให้ครูผูส้อนไดรั้บการพฒันา
ความรู้ในการสร้างเคร่ืองมือวดัผล และประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง มีค่าเฉล่ีย ( =3.61) และส่วนมีการ
ประสานความร่วมมือในการศึกษาวิจยั เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งเป็นระบบ มีค่าเฉล่ียน้อย
ท่ีสุด ( =3.00) 
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ตารางที ่7  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย 
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
 ดา้นการพฒันาส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันาส่ือนวตักรรม 
และเทคโนโลยทีางการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

23. มีการจดัหาจดัท าส่ือ 
นวตักรรม เทคโนโลย ี
ทางการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กบัความตอ้งการ 

10 
32.25 

7 
22.58 

7 
22.58 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.77 1.08 ปานกลาง 

24. วชิาการดา้นฮาฟิซ 
อลักุรอานส่งเสริมให ้
ครูผูส้อนไดมี้การคิดคน้ 
และพฒันาส่ือนวตักรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา
ในการจดัการเรียนการสอน 

8 
25.80 

13 
41.93 

4 
12.90 

6 
19.35 

0 
0.00 

3.74 1.05 ปานกลาง 

25. เปิดโอกาสให้ครูผูส้อน
มีส่วนร่วมในการปรับปรุง
การพฒันาส่ือนวตักรรมให้
ล ้าสมยัอยูเ่สมอ 

5 
16.12 

13 
41.93 

6 
19.35 

7 
22.58 

0 
0.00 

3.52 1.00 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.68 1.05 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 7 พบว่า  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการพฒันาส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง ( =3.68) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง 
โดยมีการจดัหาจดัท าส่ือ นวตักรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการอยู่ใน
ระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.77) รองลงมาคือวิชาการดา้นฮาฟิซอลักุรอานส่งเสริมใหค้รูผูส้อนได้
มีการคิดคน้และพฒันาส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจดัการเรียนการสอน และ
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กลุ่มสาระ มีค่าเฉล่ีย ( =3.74) และเปิดโอกาสให้ครูผูส้อนมีส่วนร่วมในการปรับปรุงการพฒันาส่ือ
นวตักรรมใหล้ ้าสมยัอยูเ่สมอ มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.52) 
 
ตารางที ่8  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันาแหล่ง 

การเรียนรู้ 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

26. มี บุคลากรท่ี มีความรู้
สามารถ เป็นผู ้ให้บ ริการ
ความรู้ท่ีน าไปใช้ในกลุ่ม
สาระอ่ืนได ้

4 
12.90 

12 
38.70 

10 
32.25 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.48 0.93 ปานกลาง 

2 7 . ผู ้ เ รี ย น มี โอก าส ได้
เรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้
ทั้งภายนอกและภายใน 
สถานศึกษา 

5 
16.12 

16 
51.61 

5 
16.12 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.68 0.92 ปานกลาง 

28. มีการเชิญวทิยากรหรือผู ้
มีความรู้ในท้องถ่ินเขา้มามี
ส่วนร่วมในการจดักระบวน 
การเรียนการสอน 

5 
16.12 

17 
54.83 

6 
19.35 

3 
9.67 

0 
0.00 

3.77 0.85 ปานกลาง 

29. ครูผูส้อนมีส่วนร่วมใน
การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 

7 
22.58 

12 
38.70 

10 
32.25 

2 
6.45 

0 
0.00 

3.77 0.89 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.68 0.90 ปานกลาง 
 
จากตารางท่ี 8 พบว่าสภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน

พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.68) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยู่ในระดบัปานกลาง โดยครูผูส้อนมี
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ส่วนร่วมในการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.77) รองลงมาคือ มีการ
เชิญวิทยากรหรือผูมี้ความรู้ในท้องถ่ินเข้ามามีส่วนร่วมในการจดักระบวนการเรียนการสอน มี
ค่าเฉล่ีย ( =3.77) และมีบุคลากรท่ีมีความรู้สามารถ เป็นผูใ้ห้บริการความรู้ท่ีน าไปใชใ้นกลุ่มสาระ
อ่ืนได ้มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.48) 
 
ตารางที ่9  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการนิเทศการศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการนิเทศการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

30. มีแผนและการนิ เทศ
งานวิชาการท่ี เหมาะสม
แบบกลัยาณมิตร 

7 
22.58 

14 
45.16 

3 
9.67 

3 
9.67 

4 
12.90 

3.42 1.60 ปานกลาง 

31. แลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ประสบการณ์วิชาการด้าน
ฮาฟิซอัลกุรอาน ด้วยการ
จัดระบบนิเทศการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

3 
9.67 

15 
48.38 

7 
22.58 

6 
19.35 

0 
0.00 

3.48 0.93 ปานกลาง 

32. มีการน าเสนอผลการ
นิเทศ เพื่อปรับใชอ้ยา่ง 
เหมาะสม  

7 
22.58 

9 
29.03 

10 
32.25 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.58 1.01 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.49 1.18 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 9 พบว่า สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการนิเทศการศึกษา โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.49) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยมีการน าเสนอผลการ
นิเทศ เพื่อปรับใชอ้ยา่งเหมาะสม อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.58) รองลงมาคือ แลกเปล่ียน
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เรียนรู้และประสบการณ์วิชาการด้านฮาฟิซอัลกุรอาน ด้วยการจดัระบบนิเทศการศึกษาภายใน
สถานศึกษา มีค่าเฉล่ีย ( =3.48) และมีแผนและการนิเทศงานวชิาการท่ีเหมาะสมแบบกลัยาณมิตร มี
ค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.42) 
 
ตารางที ่10  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการแนะแนวการศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการแนะแนวการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

33. มีแผนและการจดัระบบ
การแนะแนวทางการศึกษา 
โดยเช่ือมโยงกบัระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 

2 
6.45 

14 
45.16 

9 
29.03 

6 
19.35 

0 
0.00 

3.39 0.86 ปานกลาง 

34. ติดตามและประเมินผล
การจดัระบบกระบวนการ 
ดา้นการแนะแนวใหก้บั 
ผูเ้รียนท่ีเรียนฮาฟิซอลักุรอาน
อยา่งเหมาะสม 

5 
16.12 

14 
45.16 

8 
25.80 

2 
6.45 

1 
3.22 

3.52 1.22 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.46 1.04 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 10 พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ด้านการแนะแนวการศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( =3.46) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยู่ในระดบัปานกลาง โดยติดตามและ
ประเมินผลการจดัระบบกระบวนการด้านการแนะแนวให้กบัผูเ้รียนท่ีเรียนฮาฟิซอลักุรอานอย่าง
เหมาะสม อยู่ในระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.52) รองลงมาคือ มีแผนและการจดัระบบการแนะ
แนวทางการศึกษา โดยเช่ือมโยงกบัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน มีค่าเฉล่ีย ( =3.39)  
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ตารางที ่11  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพในสถานศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการพฒันาระบบการ

ประกันคุณภาพในสถานศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

35. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน
มีส่วนร่วมในการพฒันา 
ระบบประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

3 
9.67 

14 
45.16 

9 
29.03 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.42 1.05 ปานกลาง 

36. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน
มีส่วนร่วมในการวางแผน
เพื่ อพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพในสถานศึกษาอยา่ง
แทจ้ริง 

6 
19.35 

9 
29.03 

10 
32.25 

5 
16.12 

1 
3.22 

3.42 1.17 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.42 1.11 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 11 พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพในสถานศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดบั
ปานกลาง ( =3.42) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง 
โดยวิชาการฮาฟิซอัลกุรอานมีส่วนร่วมในการวางแผนเพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพใน
สถานศึกษาอยา่งแทจ้ริง อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.42) รองลงมาคือ วิชาการฮาฟิซอลักุรอาน
มีส่วนร่วมในการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา มีค่าเฉล่ีย ( =3.42)  
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ตารางที ่12  สภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการส่งเสริมความรู้ดา้นวชิาการแก่ชุมชน 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการส่งเสริมความรู้ 
ด้านวชิาการแก่ชุมชน 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

37. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน
มีการวางแผนส่งเสริม 
เพื่อใหค้วามรู้กบัชุมชน 
และทอ้งถ่ินอยา่งเหมาะสม 

3 
9.67 

14 
45.16 

8 
25.80 

6 
19.35 

0 
0.00 

3.45 0.92 ปานกลาง 

38. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน
ส่งเสริมให้ชุมชน ท้องถ่ิน
เขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของสถานศึกษา 

3 
9.67 

12 
67.74 

10 
32.25 

5 
16.12 

1 
3.22 

3.32 1.08 ปานกลาง 

39. มีการน าผลจากการจดั
กิจกรรมดา้นวชิาการ 
ฮาฟิซอลักุรอาน และน ามา
ปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ยิง่ข้ึน 

6 
19.35 

16 
51.61 

4 
12.90 

5 
16.12 

0 
0.00 

3.74 0.96 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.50 0.99 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 12 พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการส่งเสริมความรู้ดา้นวิชาการแก่ชุมชนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
( =3.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง โดย
มีการน าผลจากการจดักิจกรรมดา้นวิชาการฮาฟิซอลักุรอาน และน ามาปรับปรุงแกไ้ขให้ดียิ่งข้ึน อยู่
ในระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.74) รองลงมาคือ วิชาการฮาฟิซอลักุรอานมีการวางแผนส่งเสริม
เพื่อให้ความรู้กับชุมชน และท้องถ่ินอย่างเหมาะสม มีค่าเฉล่ีย ( =3.45) และวิชาการฮาฟิซอลักุรอาน
ส่งเสริมใหชุ้มชน ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษามีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด ( =3.32) 
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ตารางที ่13  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการประสานความร่วมมือ

ในการพฒันาวชิาการกบั
สถานศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย 
มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

40. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน 
มีการวางแผนและการสร้าง
เครือข่าย เพื่อประสาน 
ความร่วมมือในการพฒันา
วิชาการกบัสถานศึกษาอ่ืน
ทั้งภาครัฐและเอกชน 

8 
25.80 

11 
35.48 

8 
25.80 

4 
12.90 

0 
0.00 

3.74 0.99 ปานกลาง 

41. สถานศึกษาในเครือข่าย
ต่างมีส่วนร่วมในการพฒันา
ดา้นวชิาการฮาฟิซ 

3 
9.67 

16 
51.61 

7 
22.58 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.48 1.07 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.61 1.03 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 13 พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาโดยภาพรวมอยู่
ในระดบัปานกลาง ( =3.61) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความเห็นการปฏิบติังานอยูใ่น
ระดบัปานกลาง โดยวิชาการฮาฟิซอลักุรอาน มีการวางแผนและการสร้างเครือข่าย เพื่อประสาน
ความร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศึกษาอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน อยู่ในระดบัมากท่ีสุด มี
ค่าเฉล่ีย ( =3.74) รองลงมาคือ สถานศึกษาในเครือข่ายต่างมีส่วนร่วมในการพฒันาด้านวิชาการ
ฮาฟิซ มีค่าเฉล่ีย ( =3.48)  
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ตารางที ่14  สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทย  
 ของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน และ 
 สถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา 
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการส่งเสริมและ 

สนับสนุนงานวชิาการแก่ 
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน และสถาบันอื่น 

ทีจั่ดการศึกษา 

ระดับการปฏิบัติงาน 

 S.D. ความหมาย 

มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

42. วชิาการฮาฟิซอลักุรอาน
มีการส่งเสริม แลกเปล่ียน
เรียนรู้ดา้นวิชาการ กบับุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน 
และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา 

10 
32.25 

10 
32.25 

10 
32.25 

1 
3.22 

0 
0.00 

3.94 0.86 ปานกลาง 

43. มีการน าเอาขอ้เสนอแนะ
ดา้นวชิาการ จากบุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน 
และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา
มาพฒันาวชิาการสาย 
ฮาฟิซอลักุรอาน 

7 
22.58 

11 
35.48 

8 
25.80 

4 
12.90 

1 
3.22 

3.58 1.17 ปานกลาง 

ภาพรวม      3.76 1.02 ปานกลาง 
 

จากตารางท่ี 14 พบวา่ สภาพและแนวทางการบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน 
และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.76) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า ทุกข้อมีความเห็นการปฏิบติังานอยู่ในระดับปานกลาง โดยวิชาการฮาฟิซอลักุรอานมีการ
ส่งเสริม แลกเปล่ียนเรียนรู้ดา้นวชิาการ กบับุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน และสถาบนัอ่ืนท่ีจดั
การศึกษาอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย ( =3.94) รองลงมาคือ มีการน าเอาขอ้เสนอแนะดา้นวิชาการ 
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จากบุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และสถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษามาพัฒนาวิชาการสาย
ฮาฟิซอลักุรอาน มีค่าเฉล่ีย ( =3.58)  
 

ตอนที ่3  ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัสภาพและแนวทางการบริหารงานวชิาการสายฮาฟิซอลักรุอาน
พร้อมความหมายภาษาไทยของโรงเรียนอสิลามสันติชน สังกดัส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

แนวทางการบริหารงานวิชาการวิชาการสายฮาฟิซอัลกุรอานพร้อมความหมาย
ภาษาไทยของโรงเรียนอิสลามสันติชน ผูว้ิจยัเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสร้างค าถามปลายเปิด 
(Open Ended) เพื่อใหผู้ต้อบแบบสอบถามเขียนเสนอแนะแนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการ
สายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายของโรงเรียนอิสลามสันติชน สังกดัส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน น ามาสรุปเป็นความเรียง ดงัน้ี 

1.  ด้านการพฒันาหลกัสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 1.1  เสนอให้มีการส่ือสารสร้างความเขา้ใจในดา้นเน้ือหาหลกัสูตรฮาฟิซอลักุรอาน 

และกระบวนการจดัการการเรียนรู้ให้กบับุคลากรภายในโรงเรียนอิสลามสันติชนและบุคคลภายนอก ให้
ทราบถึงรูปแบบ เป้าหมาย และทุกด้านของสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมายภาษาไทยของ
โรงเรียนอิสลามสันติชน  

 1.2  เสนอให้ขยายช่องทางการจดัการเรียนรู้ รูปแบบ กิจกรรมในวิชาฮาฟิซอลักุรอาน 
ใหส้อดคลอ้งกบัเทคโนโลยปัีจจุบนั 

2.  ด้านการพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
 กระบวนการจดัการเรียนรู้ของสายฮาฟิซอลักุรอานของโรงเรียนอิสลามสันติชนใช้

กระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีท่ีเป็นกระบวนการ การจดัการเรียนรู้ดว้ยระบบ (Edutainment) ซ่ึงเป็น
การเรียนรู้ดว้ยการท ากิจกรรมท่ีหลากหลาย ท าให้การเรียนมีความสนุกเพลิดเพลิน ควบคู่ไปกบัการ
ไดรั้บความรู้ จึงเสนอใหมี้การถ่ายทอดให้มีการพฒันาในสาขาวิชาอ่ืนเพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้ทศันคติดา้น
วชิาการใหดี้ยิง่ข้ึน 

3.  ด้านการวดัผลประเมินผลและเทยีบโอนผลการเรียน 
 เสนอให้มีการวดัและประเมินผลให้มีความชัดเจนมากข้ึนเพื่อการเผยแพร่ต่อ

สาธารณะ และมีการจดัแสดงผลของนกัเรียนรายบุคคล ให้เห็นถึงขอ้แตกต่างจากนกัเรียนท่ีเรียนใน
ห้องเรียนปกติ เน่ืองจากหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้น้ีเป็นนวตักรรมทางการศึกษาท่ีดีท่ีควรเป็น
แบบอยา่งใหก้บัสถานศึกษาอ่ืน 
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4.  ด้านการวจัิยเพือ่พฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
 เสนอให้งานบริหารงานวิชาการสายฮาฟิซอัลกุรอานพร้อมความหมาย มีการ

วิเคราะห์หลกัสูตรเพื่อให้เกิดการบูรณาการกบั 8 กลุ่มสาระตามหลกัสูตรแกนกลาง โดยสามารถ
น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้และเพื่อใหผู้เ้รียนสามารถน าไปต่อยอดทางดา้นการศึกษาต่อไป 

5.  ด้านการพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
 เสนอให้มีการน าเอากระบวนการจัดการเรียนรู้ของสายไปน าเสนอในส่ือ

อินเตอร์เน็ต เพื่อเป็นแบบอยา่งและการประชาสัมพนัธ์ใหก้บัสถานศึกษาต่อไป 
6.  ด้านการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 
 6.1  เสนอแนะให้มีการเพิ่มบุคลากร และครูผูส้อนในสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อม

ความหมายภาษาไทยให้เพียงพอกบัการขยายจ านวนของนักเรียนในสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อม
ความหมายภาษาไทย 

 6.2  เสนอแนะให้ผู ้มี ส่วนเก่ียวข้องน าเสนอการอบรมพัฒนาครูผู ้สอนให้มี
ประสิทธิภาพด้วยการส่งเสริมให้ครูเขา้รับการอบรมจาก ผูเ้ช่ียวชาญท่ีเป็นท่ีมาของหลกัสูตรการ
จดัการเรียนสายฮาฟิซอลักุรอานพร้อมความหมาย อยา่งตลอดต่อเน่ือง 

7.  ด้านการนิเทศการศึกษา 
 เสนอให้มีการจดัการนิเทศและติดตามการจดัการเรียนรู้อย่างเป็นระบบเพื่อการ

ปรับปรุงและพฒันาครูผูส้อนใหมี้ประสิทธิภาพในดา้นวชิาการอยา่งแทจ้ริง 
8.  ด้านการแนะแนว 
 เสนอให้มีการจดัการแนะแนวสายฮาฟิซอลักุรอานให้กบัสถานศึกษาท่ีสามารถต่อ

ยอดกบัสายฮาฟิซอลักุรอานของโรงเรียนอิสลามสันติชนอยา่งเป็นรูปธรรม 
9.  ด้านการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน 
 เสนอใหมี้การประชาสัมพนัธ์กิจกรรมของสายฮาฟิซอลักุรอานของโรงเรียนอิสลาม

สันติชน ต่อสาธารณะเพื่อให้ชุมชน สังคมได้มีความเช่ือมัน่ในระบบประกันคุณภาพภายในสู่
ภายนอกต่อไปอยา่งชดัเจน 

10.  ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว หน่วยงาน และ
สถาบันอืน่ทีจั่ดการศึกษา 

 เสนอให้มีการน าความรู้ไปใช้ในองค์กร ชุมชน ท่ีมีการจดักิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
งานวชิาการสายฮาฟิซอลักุรอาน ใหม้ากข้ึน เพื่อเป็นประชาสัมพนัธ์และสร้างเสริมประสบการณ์จริง
ใหก้บัผูเ้รียนต่อไป 
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11.  ด้านการประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาอืน่ 
 ดา้นความร่วมมือดา้นวิชาการสายฮาฟิซอลักุรอานกบัสถานศึกษาอ่ืนในต่างประเทศ

ด าเนินไปไดด้ว้ยดีแล้ว จึงเสนอให้มีการประสานความร่วมมือกบัสถานศึกษาอ่ืนในประเทศในการให้
ความร่วมมือทางวชิาการโดยการจดักิจกรรมหรือประชุมทางวชิาการดา้นฮาฟิซอลักุรอานใหม้ากข้ึน 

12.  ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนงานวชิาการแก่ บุคคล ครอบครัว องค์กร  
หน่วยงานและสถาบันอืน่ที่จัดการศึกษา 

 เสนอให้มีการสนับสนุนด้านวิชาการสายฮาฟิซอัลกุรอานให้แก่บุคคล และ
ครอบครัวให้ไดรั้บรู้ถึงความกา้วหน้าทางวิชาการของสถานศึกษาเพื่อให้ความเช่ือมัน่กบัโรงเรียน
มากข้ึนต่อไป 

 


